=¢(C) CARBONERA

Istituto Comprensivo Carbonera
Via Roma, 56 — Tel n° 0422 / 396256 - mail: TVIC85600Q@ISTRUZIONE.IT
- tvic85600g@pec.isiruzions.it - segreteria@iccarboneratv.gov.it
www.iccarboneratv.gov.it-C.F. 80026200263 — codice univoco fatturazione UFG1GZ
31030 -CARBONERA (TV)

Winistera detf'Istruzicne, dall Universita e della Ricerca
Dipartimenio per la programmazicne e [a Gesliona dells
Riserse Umene, Finenziere e Strumentali

Ditezicne Generale per intervenii in maeria di Edlizia
Sedlastica per a gesitons del Fond Srutturall oer
lstrudone e pef lrovadone Digtale

MAIUR Ufficia 1V

H
1

FONDI
STRUTTURAL
Unione Eurcpea EU@@@EB

PER LA SOUGLA - COMPETEHZE € ARBIERT FE

2O14-2050

FAPPREMDIMEHTO {F35)

]

CuUP G73B17000060007 ]
Coor. 1. 36592 dul 28B.08. AR

Al docente Figura Aggiuntiva
DALL AGNOL ALESSANDRA

Oggetto: LETTERA DI INCARICO PER PRESTAZIONE ATTIVITA' AGGIUNTIVA Al SENSI
DELL'ART. 25 del Dlgs. 165/ per lo svolgimento della prestazione di esperto nell’ambito del
Progetto PON/FSE “[10.2.1A-FSEPONVE-2017-60]" — Titolo: DIVENTARE GRANDI

GIOCANDO

L'Istituto Comprensivo di Cartbonera , situato in via Roma n, 56, rappresentato legalmente dal Dirigente
Scolastico Repgente CHIARPARIN ANTONIO, nata a Treviso il 20-07-1955 e domiciliata per Ia sua carica
presso |'Istituto Comprensivo di Carbonera ¢.f. 80026200263

PRESO ATTO CHE per I’attuazione del modulo formativo per progetto & opportuno avvalersi di espetti i cui
compiti sono elencati nell’allegato 1.

PREMESSO
CHE P'ISTITUTO ha il compito di produrre servizi di formazione;
CHE P’esperto, come da curriculum allegato alla presente, dispone di conoscenze specifiche, capacita

applicative e strumentazioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla
formazione nel settore;
CHE con il presente atto le parti intendono instaurare un rapporto di prestazione d’opera occasionale;
CHE la premessa forma parte integrante ed essenziale del presente atto;

VISTA  lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amamdnisirativi” e ss.mm.ii.;

VISTA il decreto del presidente della repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento
recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n.59;

VISTA  lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "delega al governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa®;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della amministrazioni pubbliche" e s.m.i.

YISTO il D.L 1° febbraio 2001 n. 44, concernente ' regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO  Havviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID n. 1953 del 21-02-2017 per il potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa. Scuole dell'Infanzia e
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scuole del I'e del I ciclo asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2,1 Azioni 2 specifiche perla
scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita - espressione creativa- espressivita corporea);
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologic € nuovi linguaggi, ecc.);

il progetio presentato da questo Istituto Comprensivo: Candidatura N. 990384 — Avviso 1953 del
21-2-2017 - FSE - Competenze di base

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I'dggiornamento delle linee
guida dell’ Autoritd di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e Jorniture di
imporio inferiore alla soglia comunitaria divamate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle A¢tivitd
di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relutivi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UR e tuita la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni de]l MIUR per la realizzazione degli interventi

la delibera del Collegio docenti del 10/05/2017 e del Consiglio di Istituto n. 25 del 29/05/2017 di
adesione al progetto PON in oggetto;

la Nota MIUR AOGODGEFID/38439 del 29/12/2017 con la quale I'Autorita di Gestione del PON
ha pubblicato le graduatorie definitive regionali dei progetti FSE riferiti all' Avviso in oggetto
indicato;

la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID 38460 del 29-12-2017 indirizzata al Direttore Generale
U.S.R. VENETO avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
"Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014- 2020. Asse I - Istruzione -
Fondo Sociale Ewropeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff,
Azjone 10.2.1 Azioni specifiche per la scuala delf'infanzia (linguaggi e multimedialita --
espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFIDprot. n. 1953 del
21/02/2017. Competenze di base - Autorizzazione progetti, che contiene in allegato l'elenco delle
Istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

la nota U.S.R. Veneto del 02/01/2018 avente ad oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma
Operativo Nazionale "Per la scuola competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse
1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori ¢ staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell'infanzia (linguaggi e
multimedialita - espressione creativa espressivita corporea); Azione 10.2.2. Azioni di integrazione
e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie ¢ nuovi linguaggi, ecc.). Avviso prot. n. AOODGEFID\A1953 del
21/02/2017. Competenze di base - Autorizzazione progetti, che trasmette la nota MTUR. prot. n.
AQODGEFID 38460 del 29/12/2017;

la lettera di autorizzazione nota MIUR prot.n. AOODGEFID/209 del 10/01/2018, indirizzata al
Dirigente Scolastico di questo Istituto Comprensivo, con la quale & stato trasmesso il
provvedimento di conferma del finanziamento di € 60.102,00 per la realizzazione del progetto
presentato a valere sull'’Avviso pubblico prot, n. AOODGEFID\953 del 21 /02/2017.

le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate daj FSE-FESR 2014-
2020,

L'esigenza di avvalersi di una figura aggiuntiva per una valutazione delle competenze in ingresso
dei partecipanti, che rientrano da due mesi di vacanza e possono aver raggiunto nuovi tivelli, al
modulo Hello Children e considerata la tenera etd degli alunni e ritenendo opportuno che la figura
aggiuntiva non sia da sola con il singolo alunno.

le istanze presentate per il bando per figure di coordinatori e valutatore prot. 3549 ¢ le
competenze dei tre coordinatori.

il proprio Avviso rivolfo al personale interno per il reclutamento di esperti, tutor e figure
aggiuntive per la realizzazione del Progetto PON/FSE che dovranno svolgere compiti in
riferimento al progetto in oggetto.

la nomina diretta del dirigente Prot. 3603 del 20/08/2018




INCARICA

I’insegnante Dall’ Agnol Alessandra nata a BASSANO de] GRAPPA (VD) il 9/11/1963 c.f.
DLLLSN63S49A703H quale figura aggiuntiva per la realizzazione del modulo formativo “Hello children”
in orario extrascolastico secondo il calendario previsto dal bando,

Titolo modulo e Attivita Ore Allievi Imporio Importo
orario lordo totale loxrdo
HELLO CHILDREN 6 6 € 30,00 € 180,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente antorizzate dal Responsabile
dell'ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

Oggetio della prestazione
I’insegnante Dall’ Agnol Alessandra dovra svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva avente

ad oggeito Pattivita di “figura aggiuntiva” nel modulo “Hello Children” i cui compiti sono elencati
nell’allegato 1.

La prestazione consiste in numero 6 ore complessive e dovra essere resa a decorrere dal 27/08/2018 fino alla

conclusione del progetto.

Corrispettivo delle prestazione
I corrispettivo delle prestazione viene stabilito in € 30,00 orario lordo omnicomprensivo sara assoggettato

alle ritenute previdenziali ¢ fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del
Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento
del presente incarico.
Al fini della liquidazione la figura aggiuntiva dovrd presentare all’ufficio segreteria della scrivente
istituzione scolastica:

1. Foglio firma debitamente compilato e firmato;

2. Relazione finale sull’attivita svolta

3. 1l pagamento sard commisurato al numero di ore/alunni effettivamente svolte.

Compiti della fignra aggiuntiva

I’insegnante Dall’ Agnol Alessandra dichiara di aver preso visione dei compili a lei richiesti riportati
nell’allegatol, che & parte integrante del presente provvedimento di incarico.
L’ Amministrazione si riserva la facoltd di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per

assenze o per mancato svol imento dell’incarico per valsiasi causa.
P g
)

IL DIRIGENTE § STICO reggente
ChiarpaginfAntonio

Per accettazione
Dall’Agnol Alessandra




ALLETATO 1
COMPITY FIGURA AGGIUNTIVA
La figura aggiuntiva avra la funzione di verificare il raggiungimento delle competenze in ingresso e i nuovi

liveili raggiunti.
In merito alla specificita dei compiti assegnati a tale figura, si pud ipotizzare Ia seguente articolazione:

1. Documentazione delle attivita di monitoraggio e valutazione, curando in progress 1’aggiornamento
dei dati di concerto con tutor esperto del modulo;
2, Integrazione con gli alunni e le loro famiglie per eventuali necessita e problematiche,

Tutte le attivita di formazione devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e
somumativa finalizzati a:

Accompagnare e sostenere I processi di apprendimento;
Restituire un gindizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti;
Assicurare " integrazione dei risultati e delle competenze acquisite nel percorso cwricolare.




ATTO DI NOMINA INCARICATO DEL TRATTAMENTO DATI - D.Leg.vo 196 del 30/06/2003

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali da esso operalo, ai
sensi e per gli effetti det D.Legislativo 196 def 30 giugno 2003 con il presente atto

DESIGNA INCARICATO DEL TRATTAMENTO
LUinsegnante Dall’Agnel AlLessandra, in relazione ai compiti che dovra svolgere nelfambito del Progetto
PON/FSE “[10.2.1A-FSEPONVE-2017-60" — Titolo “DIVENTARE GRANDI GIOCANDO"].
Tale nomina & in relazione alle operazioni di elaborazione di dati personali ai quali Lei ha accesso
nell'espletamento della funzione che Le & propria, nelle classi efo per gli incarichi che Le sono stati affidati.
In oftemperanza al D.L. 196/2003, che regola il frattamento dei dati personali, laddove costituisce
trattamento "qualungue operazione o complesso di operazioni svolfe con o senza l'ausilio di mezzi elettronici
o comungue auiomatizzati, concernenti la raccolta, 1a registrazione, l'organizzazione, la conservazione,
l'elaborazione, la modificazione, la selezione, {'estrazione, il raffronto, I'utilizzo, lnterconnessione, il bloceo,
la comunicaziane, la diffusione, la cancellazione e |a disfribuzione dei dati", ed in relazione al presente atto
di nomina, 'incaricato a trattare i dati personali (tutti quei dati idonei ad identificare direttamente o
indirettamente una persona fisica o giuridica) attenendosi alle seguenti modalita:

1. in modo lecito e secondo correttezza;

2. raccogiiendoli e registrandoli per gli scopi inerenti I'attivita svolta;

3. verificando, ove possibile, che siano esatti e, se necessario, aggiornarli;

4. verificando che siano pertinenti, completi e non eccedenti le finalita per le quali sono stati raccolti o
successivamente trattati, secondo le indicazioni ricevute dal rasponsabile/titolare;

5. rispettando, nella conservazione, le misure di sicurezza predisposte nell'istituzione scolastica; in ogni
operazione di trattamento andra garantita la massima riservatezza,

6. nel trattamento dei documenti (documentazione contenenie dati personali), effettuando le seguenti
operazioni:

non far uscire documenti dalla sede scolastica, neanche temporaneamente;

non fare copie della documentazione salvo autorizzazione del responsabileftitolare;

durante il frattamento mantenere | documenti contenenti dati personali non alla portata di vista di
terzi;

al termine del trattamento custodire i documenti all'interno di archivi muniti di serratura;

in caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, o comunque dal luogo dove
vengono trattati i dati I''ncaricato dovra verificare che non vi sia possibilita da parte di terzi, anche
se dipendentii non incaricati, di accedere a dati personali per i quali era in corso un qualunque tipo

di trattamento.
7. nessun dato potra essere cormunicato a terzi o diffuso senza la preventiva specifica autorizzazione

del titolare o responsabilg;
8. le comunicazioni agli interessati (genitort o chi ne fa le veci) dovranno avvenire in forma riservata, se

effettuate per scritto dovranno essere consegnate in busta chiusa;
9. allatto della consegna di documenti 'incaricato dovra assicurarsi dell'identita dell'interessato o di chi

& stato delegato al ritiro del documanto in forma scritta.

It Titolare - DIRIGENTE LASTICO REGGENTE
Chiarpgri onio

['lncaricato Dall’Agnol ALessandra







